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LEMBAR VALIDASI INSTRUMEN
TINGKAT PEMAHAMAN TENAGA PENDIDIK TERHADAP VISI MISI TUJUAN
DAN SASARAN PROGRAM STUDI MANAJEMEN FAKULTAS SOSHUM
Lembaran penilaian ini dimaksudkan untuk mengumpulkan informasi tentang validitas yang akan

digunakan untuk mengumpulkan data kinerja dosen dalam kegiatan perkuliahan.

PETUNJUK PENGISIAN

1. Melalui lembar penilaian ini Bapak/lbu dimintai pendapatnya tentang kuisioner yang dibuat untuk
mengumpulkan data kinerja tenaga pendidik.

2. Pendapat yang Bapak/Ibu berikan pada setiap butir pernyataan yang terdapat dalam lembar penilaian
instrumen validasi ini akan digunakan sebagai masukan untuk menyempurnakan pembuatan
kuesioner.

3. Mohon berikan pendapat Bapak/Ibu dengan memberikan tanda (V) pada salah satu kolom

angka 1, 2, 3, atau 4. Angka 1 sampai 4 pada skala jawaban mempunyai arti sebagai berikut:

Skor Kategori Persentase Ketercapaian Indikator
1 Sangat Tahu (ST) 0-25
2 Tahu (T) 26 — 50
3 Cukup Tahu (CT) 51-75
4 Tiudak Tahu (TT) 76 — 100

4. ldentitas Bapak/lbu mohon diisi dengan lengkap , seperti contoh :
Nama Validator : Prof. Dr. Nurdin Bukit,M.Si,

Jurusan/Spesialisasi : Fisika

B.VALIDASI ISl

1. Komponen Kuesioner

Penilaian
Tidak

No Indikator Penilaian

Nomor Kuesioner dan Identitas

Petunjuk Pengisian

Pemahaman VMTS

Sikap Pelayanan Akademik

Pelayanan Administrasi Dekanat dan Prodi

Pelayanan Pimpinan Fakultas dan Prodi
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Kegiatan Perkuliahan sesuai dengan Model yang digunakan




Sko
No Indikator Penilaian 1 2 3 4
ST T CT | TH
1 Kajian yang disajikan dalam kuisioner sudah sesuai dengan N
tuntutan dengan apa yang hendak dinilai
9 Fakta dalam penyajian masalah yang disajikan sesuai N
dengan topik
3 | Fakta yang disajikan sesuai dengan keadaan. N
4 | Konsep yang disajikan tidak bermakna ganda. \
5 | Bahasa yang digunakan dalam kuisioner harus bahasa baku \
Saran :
KEPUTUSAN

Petunjuk: Silahkan Bapak/Ibu berikan tanda () pada kolom A, B atau C dibawah ini. Huruf A,
B dan C mempunyai arti sebagai berikut: A =

dapat digunakan tanpa revisi

B = dapat digunakan dengan sedikit revisi

C = tidak dapat digunakan

KESIMPULAN

A

B C

Berastagi,07-08-2019
Validator
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J
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(Prof. Dr. Nurdin Bukit,M.Si,)
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KATA PENGANTAR

Puji syukur atas kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, penyusunan Laporan Hasil
Monitoring Dan Evaluasi Penelitian pada Prodi Manajemen Fakultas Sosial dan Hukum
Universitas Quality Berastagi Tahun Ajaran 2018/2019 telah selesai dilaksanakan oleh Gugus
Penjaminan Mutu Fakultas Sosial dan Hukum Universitas Quality Berastagi.

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penelitian ini dilaksanakan dengan tujuan untuk
mengetahui bagaimana pelaksanaan Penelitian yang berlaku di Prodi Manajemen Universitas
Quiality Berastagi,.

Dari hasil monitoring dan evaluasi ini, kami telah menyusun laporan setelah mendapat
masukan dari berbagai pihak sehingga semua proses monev yang kami lakukan berjalanlancar.
Untuk itu kami menyampaikan banyak terima kasih kepada semua pihak yang telah
berkontribusi dalam pembuatan laporan ini.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa masih ada kekurangan baik dari segi susunan
kalimat maupun tata bahasanya. Oleh karena itu dengan tangan terbuka kami menerima segala
saran dan kritik dari semua pihak agar kami dapat memperbaiki dan meningkatkan kinerja kami
dalam monev ini. Semoga monev ini dapat memberikan manfaat, masukan dan menjadi inspirasi

untuk Universitas Quality Berastagi.

Ketua Gugus Penjaminan Mutu
Fakultas Sosial dan Hukum
Universitas Quality Berastagi

e
- V'I.."

Ferdinand Sinuhaji, SE, M.Si
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perguruan tinggi berkewajiban menyelenggarakan penelitian disamping melaksanakan
pendidikan sebagaimana diamanahkan oleh Undang- undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional Pasal 20. Sejalan dengan kewajiban tersebut, Undang-undang
Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi Pasal 45 menegaskan bahwa penelitian di
perguruan tinggi diarahkan untuk mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi, serta
meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan daya saing bangsa. Dalam pasal tersebut juga
ditegaskan bahwa penelitian merupakan kegiatan sivitas akademika dalam mengamalkan dan
membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk memajukan kesejahteraan umum dan
mencerdaskan kehidupan bangsa. Penelitian di Perguruan Tinggi merupakan suatu kegiatan
yang terprogram dalam membentuk dosen yang memiliki kompetensi sesuai dengan
harapannya. Sebagai upaya tersebut dibutuhkan standar mutu dalam memenuhi dan
meningkatkan kualitas hasil penelitian yang pada akhirnya melahirkan hasil penelitian yang
sesuai dengan bidang Ilmunya/keahliannya.

Universitas Quality Berastagi merupakan perguruan tinggi yang dikembangkan
berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945 yang menjunjung nilai-nilai
kemanusiaan, menghasilkan tenaga kependidikan dan tenaga non-kependidikan yangbertagwa
kepada Tuhan Yang Maha Esa, memiliki kemampuan akademis-profesional yang tinggi,
mengembangkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni. Prodi Manajemen Fakultas SOSHUM
merupakan salah satuProdi pada fakultas yang ada di Universitas Quality Berastagi yang

memiliki visi menjadi Prodi unggul.



Sedangkan salah satu misi Fakultas SOSHUM di bidang pendidikan adalah menyelenggarakan
pendidikan dan pengajaran bidang Sosial dan Hukum yang bermartabat untuk menghasilkan
sumber daya manusia yang kompetitif, kolaboratif dan berkarakter.

Berdasarkan hal-hal tersebut diatas,Prodi Manajemen Fakultas Soshum perlu

melakukan monitoring dan evaluasi penelitian guna menjamin mutu pelaksanaan penelitian .

1.2 Tujuan Monitoring dan Evaluasi
Berdasarkan pada latar belakang masalah yang ada maka tujuan dari monev ini adalah
sebagai berikut:
1. menghasilkan penelitian dan pengabdian sesuai dengan Permenristekdikti No. 44
Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;
2. meningkatkan kapasitas penelitian dan mengembangkan model pemberdayaan

masyarakat;

1.3 Tempat dan Waktu Pelaksanaan Kegiatan

Monitoring dan evaluasi penelitian Fakultas Soshum ini dilaksanakan di lingkungan
internal Soshum Universitas Quality Berastagi yang melibatkan dosen penerima hibah
penelitian dari setiap Program Studi. Kegiatan ini dimulai pada tanggal 11 - 15 November
2018 di Fakultas Soshum, dengan instrument penilaian monitoring dan evaluasi penelitian

yang diberikan dari pihak LPPM UQB dan LLDIKTI Wilayah 1.



1.4 Komponen Aspek Pengukuran

Monev ini ditujukan untuk memastikan bahwa kinerja dosen dalam penelitian dan
dilaksanakan dengan baik sesuai dengan tugas tujuan dari penelitian . Monev ini juga ditujukan
untuk mengidentifikasi serta menemukan keaktifan dosen dalam menulis artikel untuk dipublis

di jurnal internasional maupun jurnal nasional.



BAB Il

HASIL MONITORING DAN EVALUASI

2.1 Dosen Penerima dana Penelitian
Monev penelitian dilakukan untuk dosen yang ditugaskan di masing- masing prodi yang
ada di Fakultas Soshum. Sebaran dosen yang menerima dana Dipa penelitian (PDP) yang

berlangsung di tahun ajaran 2019, dapat dilihat pada tabel 01, sebagai berikut.

Tabel 01. Rekapitulasi Dosen yang Terlibat dalam Penelitian

No Keterangan Jumlah (orang)
1 | Penelitian 2
Jumlah Total 2

Tabel 02. Rekap Penerima Dana Penelitian

No. Nama Dosen/Prodi Judul Jumlah Dana
1 Esra Tarigan, Penataan Manajemen Operasional | 19.800.000
. Pengelolaan Air Bersih Pada
ST,MM./Manajemen BUMDES
(Ketua)
2  [Parinton Banjarnahor, Penataan Manajemen Operasional | 19.800.000
SE Msi Pengelolaan Air Bersih Pada
’ BUMDES
(Anggota)

2.2 Hasil Monev Penelitian
Hasil Monev Penelitian yang sudah dilakukan, dapat dilihat padatabel 03 .

Tabel 03. Hasil Kegiatan Monev Penelitian

No. Nomer Dosen Keterangan
1 Esra Tarigan ST,MM Jurnal nasional
(Ketua)./Manajemen




2  [Parinton Banjarnahor, Jurnal nasional
SE,Msi(Anggota)/
Manajemen
Tabel 06. Rekapitulasi Dosen yang Dimonev
No Keterangan Jumlah (orang)
1 | Penelitian 2
Jumlah Total 2




BAB Il

KESIMPULAN

Berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi tentang pelaksanaan penelitian , dapat
dilaporkan sebagai berikut. Jumlah dosen peneliti yang terlibat dalam penelitian pada prodi

manajemen berjumlah 2 orang, sudah direview .



BAB IV

REKOMENDASI

Rekomendasi yang dapat diberikan untuk kegiatan monev penelitian sebagai berikut.

1. Untuk dosen yang melakukan penelitian, hendaknya diwajibkan untuk membuat
artikel untuk dipublis pada proseding, jurnal nasional ataupun pada jurnal

internasional.



